Opis procesu selekcji dla opiekunéw grup.

Powolana zostanie Komisja Rekrutacyjna (KR) w skladzie: koordynator projektu, nauczyciel
ksztalcenia ogélnego, nauczyciel j. angielskiego. Kandydaci beda skladali Formularze Rekrutacyjne
(zob. ponizej), ktére beda dostepne w pokoju nauczycielskim, sekretariacie i na www szkoty.
Kandydaci zobowigzuja sie do podania prawdziwych danych w Formularzach Rekrutacyjnych a
Komisja Rekrutacyjna zweryfikuje prawdziwo$¢ podanych danych na podstawie akt pracowniczych
kandydata. Dodatkowo kandydaci beda wypetia¢ Ankiete Motywacyjna do udzialu w projekcie.
Maksymalna liczba punktéw mozliwych do otrzymania w Ankiecie wynosi 60 pkt.

Kryteria formalne:

1. Kandydat/ka jest nauczycielem ZSCH
2. Kandydat/ka potwierdza o$wiadczeniem komunikatywna znajomo$¢ j. angielskiego,
3. Kandydat/ka ztozy Formularz Zgloszeniowy w terminie okreslonym w Regulaminie Rekrutacji

Kandydat jest nauczycidlem w ZSCH, zlozy poprawnie wypelniony
Formularz Zgloszeniowy w odpowiednim terminie, o$wiadczenie dotyczace komunikatywnej
znajomosci j. angielskiego, uzyska najwyzsza liczbe punkiéw w Ankiecie Motywacyjnej. W
przypadku kandydatow, ktérzy uzyskali réwng liczbe punktéw, zostanie zorganizowany test j.
angielskiego. Lista os. zakwalifikowanych i rezerwowa zostang podane do ogélnej wiadomosci w
ZSCH przy wykorzystaniu kanaléw tradycyjnych i internetowych. W przypadku rezygnacji
kandydata, ktéry zakwalifikowat sie jako opiekun, na jego miejsce zostanie przyjeta osoba z listy
rezerwowej. Kandydatom przystugiwac bedzie prawo do odwotlania sie od decyzji KR do 7 dni od
dnia ogtoszenia wynikéw (pismo do sekretariatu ZSCH). W ramach rozpatrywania odwotania KR
moze przeprowadzic rozmowe z kandydatem, celem poznania podstaw odwolania.



FORMULARZ ZGLOSZENIOWY KANDYDATA NA OPIEKUNA

do projektu Laboratorium innowacyjnych praktyk technika analityka w ramach
Programu Erasmus+ sektor Ksztatcenie i szkolenie zawodowe

Czes¢ A — wypelnia kandydat/ka (nauczyciel) DRUKOWANE LITERY

Dane podstawowe kandydata/tki

Imie

Nazwisko

Ple¢ K M

PESEL

Data urodzenia (dd/mm/rrrr)

Obywatelstwo

Adres zamieszkania
ulica, kod pocztowy, miasto)

Telefon kontaktowy

E-mail

Informacje o kandydacie/tce

Nauczany przedmiot |

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu dla celéw rekrutacji do projektu ,, Chemia w
Praktyce” realizowanego ze Srodkéw Programu Erasmus+ sektor Ksztalcenie i szkolenia zawodowe. Dane osobowe bedq
przetwarzane zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r: o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000) stuzqca stosowaniu
rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w
zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO).

OSWIADCZENIE KANDYDATA/KI

4. Oswiadczam, ze jesli zostane zakwalifikowany/zakwalifikowana do udziatu w projekcie,
zobowiazuje sie do sumiennego wypekiania wszelkich obowiazkéw wynikajacych z
powierzonej mi roli w projekcie i podpisania umowy o wspélpracy z Dyrektorem.

5. W przypadku mojej rezygnacji z udziatu w trwajacym projekcie, deklaruje gotowo$¢ zwrotu
kosztéw z tym zwigzanych.

6. Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu Karnego za ztozenie
nieprawdziwego oSwiadczenia lub zatajenie prawdy, niniejszym o$wiadczam, ze ww. dane
sg zgodne z prawda.

data i czytelny podpis kandydata/tki



Cze$¢ B — wypelnia kandydat(tka)(*zacienione pola wypeknia
Komisja Rekrutacyjna)

Prosze wpisa¢ prawdziwe dane lub zaznaczy¢ prawdziwa odpowiedz * Punkty

Jestem nauczycielem ZSCH Tak O Nied |Tak O Nie O

Kryteria formalne

Oswiadczam komunikatywng znajomo$¢| Tak ] Nied |Tak [ Nie [
j. angielskiego

Zlozytem/tam Formularz Zgloszeniowy w| Tak 0 Nie [ | Tak (I Nie O
terminie okreSlonym w Regulaminie
Rekrutacji

Ankieta motywacyjna |O$wiadczam zloZenie ankiety w terminie| Tak ] Nie [ | Tak [ Nie [J
okreslonym w Regulaminie Rekrutacji

Suma punktow ankiety: .../ 60 pkt

Suma uzyskanych punktéw: | .../ 60 pkt

Zweryfikowano dane wpisane przez kandydata/tki w czesci B

Podpis Dyrektora

Kandydat/ka spehnia / nie spelnia warunkow
koniecznych rekrutacji

SUMA PUNKTOW:

data i podpisy cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej



ANKIETA MOTYWACYJNA KANDYDATA/TKI NA OPIEKUNA
do projektu Laboratorium innowacyjnych praktyk technika analityka w ramach
Programu Erasmus+ sektor Ksztatcenie i szkolenie zawodowe

ANKIETA MOTYWACYJNA

Imie

Nazwisko

Ple¢ K M

PESEL

Nauczane przedmioty

Prosimy o wypenienie ankiety, ktérej celem jest okreslenie poziomu motywacji do udziatu w
projekcie Prosimy o doktadne zapoznanie sie z ponizszymi pytaniami i
udzielenie szczerych i przemyslanych odpowiedzi. Nalezy zakresli¢ kétkiem odpowiednig cyfre na
skali od 1 do 5. Cyfra 1- zdecydowanie, nie zgadzam sie, cyfra 5- zdecydowanie, zgadzam sie.

1. Lubie prace z mlodzieza.

1 2 3 4 5
2. Jestem empatyczny, otwarty i rozumiem problemy miodziezy.

1 2 3 4 5
3. Lubig poswieca¢ swdj wolny czas na zdobywanie nowych umiejetnosci.

1 2 3 4 5
4. Lubie nowe wyzwania.
1 2 3 4 5
5. Trudno$ci w nabywaniu nowych umiejetno$ci wzmacniaja moje zaangazowanie w dalszy rozwoj.
1 2 3 4 5
6. Nowe wyzwania i zdobywanie nowej wiedzy daja mi duza satysfakcje.
1 2 3 4 5

7. Jestem opanowany i zachowuje spokéj w sytuacjach stresujacych.

1 2 3 4 5
8. Raz podjete zobowigzanie doprowadzam do korica.

1 2 3 4 5
9. Podnoszenie kwalifikacji wptywa na moja samoocene




1 2 3 4 5
10. Znajomosc jezyka obcego jest wazna w mojej pracy zawodowej (obecnej lub przysziej)

1 2 3 4 5
11. Znajomos¢ narzedzi TIK jest wazna w mojej pracy zawodowej (obecnej lub przyszlej)

1 2 3 4 5

12. Bede w stanie pogodzi¢ méj udziat w projekcie z zyciem zawodowym i prywatnym

(miejsce i data) (imie, nazwisko, czytelny podpis)



